
 

 

 

Consultant / Senior Consultant / Manager im Bereich Finance (Finanzsektor) (m/w) 
 
Wir sind eine Personalberatung mit der Spezialisierung auf den Bereich Financial Services 
(Banking & Insurance). Zu unseren Kunden zählen eine Auswahl von 
Unternehmensberatungen (Strategie + Prozess (Business + IT), die sowohl nationales als 
auch internationales Projektgeschäft in oben genannten Branchen umsetzen. Wir suchen 
Spezialisten auf Ebene Consultant und Manager, die gerne in dem Umfeld tätig sein wollen. 
Hier betreuen Sie Projekte oder sind Themenverantwortlicher im direkten Einsatz beim 
Kunden. Gerne entwickeln wir in einem Gespräch gemeinsam mit Ihnen Ihren nächsten 
Karriereschritt und prüfen, in welcher Organisation diese Entwicklung am besten möglich ist. 
 
Derzeit suchen wir für den Bereich Finance zu folgenden unterschiedlichen Schwerpunkten 
Spezialisten : 
 

 Rechnungswesen / Accounting 
o Konversion von HGB auf IFRS 
o Optimierung der Rechnungswesenprozesse z.B. in der Schnittstelle zur IT-

Abteilung oder 
o Bilanzierungsrelevante Themen z.B. Fast Close 

 
 

 Controlling & Reporting 
o Entwicklung von strategischen Steuerungsansätzen 
o Im Bereich Bank Controlling z.B. 

o Aufbau Deckungsbeitragsrechnung 
o Prozesskostenrechnung 
o Kapitalkostenrechnung 
o Risk Controlling 

o Integration der Steuerungsansätze in das Value Based Management 
 
 

 Regulatorische Fragestellungen 
o Meldewesen 
o GroMikV 
o LiqV 
o SolvV 
o Basel II-Umsetzung 

 
 

 Risk Management 
o Gesamtbanksteuerung 
o MaRisk 
o Credit Risk 
o Operational Risk 
o Basel II, Basel III 

 
Für alle Bereiche gilt: 
 

 Ggf. Übernahme von (Teil)projektleitungen  

 Unterstützung beim Auf- und Ausbau bestehender bzw. neuer Kundenbeziehungen  

 Unterstützung bei (komplexen) Angebotslegungen  

 Mitarbeit bei der marktorientierten Themenentwicklung im jeweiligen Fachgebiet 
 



Sie sind jederzeit kompetenter Ansprechpartner sowohl für die Kunden unseres Mandanten 
als auch Ihre Teamkollegen und setzen sich dafür ein, die Marktposition unserer Kunden 
signifikant zu verbessern. 
 
Ihr Profil: 
 
Gesucht wird eine kommunikationsstarke Beraterpersönlichkeit mit analytischen und 
konzeptionellen Fähigkeiten, die mit einem hohen Maß an Eigeninitiative strukturiert und 
selbständig mit einem hohen Qualitätsanspruch den Kunden berät. Dazu zählt insbesondere:  
 

 Überdurchschnittlich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, der 
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbarer Studiengänge oder Abschluss einer 
Ausbildung und vergleichbare Berufserfahrung  

 Mindestens 4 Jahre Erfahrung in einem Finanzdienstleistungsinstitut, einer 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft oder einem Beratungshaus  

 Erfahrung in der Projektarbeit und ggfs. der Themenentwicklung in den unter 
Aufgaben genannten Themenfeldern  

 Kenntnisse der relevanten Bank-/ Versicherungsprozesse sowohl fachlich als auch in 
den operativen Prozessen  

 Erfahrung in der (Teil-) Projektleitung  

 Erste Akquisitionserfahrungen im Rahmen von fachlich/methodischen Projekten  

 Teamfähigkeit sowie Flexibilität und Belastbarkeit  

 Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Stellenbeschreibung per 
E-Mail oder Post an:  
 
Doris Cepluch 
Carmen Wachsmann Personalberatung 
Waltherstraße 33 
80337 München 
Fon   +49 89 5463619-11 
dc@wachsmann-personalberatung.de 


