
 
 
 
 
 
Business Architect / Consultant (w/m) für das Thema Core Banking 
 
Unser Kunde ist ein internationales Beratungshaus, das mit seinen über 300 Beratern 
in Deutschland Unternehmen der Finanzdienstleistungbranche (Banken, Versicherungen) mit 
technologischen, fachlichen und strategischen Lösungsmodellen unterstützt. Im Banking liegt 
der Fokus bei Fusionen, Post-Merger-Integration (PMI), Outsourcing, Corebanking, 
Payments und dem Privatkundengeschäft. 
Als Business Architect / Consultant Corebanking - Lösungen haben Sie die Möglichkeit, an 
den Schlüsselstellen der Finanzbranche technologisch und strukturell Einfluß zu nehmen. 
Dabei agieren Sie maßgeblich am Standort Wiesbaden. 
 
Ihre Aufgaben 

• Erarbeitung von flexiblen Lösungsvorschlägen für geschäftliche Anforderungen aus 
fachlicher Sicht unter Einbezug der IT-Strategie des Unternehmens, auch unter 
Berücksichtigung von zu erwartenden Prozessänderungen auf Grund von 
Markterfordernissen und / oder gesetzlichen Vorgaben  

• Erstellung und Pflege der Geschäftsprozesse sowie Abgleich mit der / Anpassung an 
die IT-Strategie des Unternehmens  

• Analyse der organisatorischen Veränderungen im Rahmen von zukünftigen 
Geschäftsprozessen und Erarbeitung von Konzeptionen für die Umsetzung der 
notwendigen Änderungen aus organisatorischer Sicht  

• Festlegung von Grundsätze, Leitlinien und Standards für Lösungen auf Programm- 
und Projektebene  

• Gewährleistung der Flexibilltät der Lösungen (ermöglicht schrittweise Entwicklung, 
laufende Pflege und künftige Erweiterung der Systemarchitektur)  

• Mitwirkung und Übernahme von Verantwortung der internen Themenentwicklung im 
Umfeld des Core Banking und Positionierung der Kompetenz und des 
Dienstleistungsportfolio des Unternehmens in diesem Bereich 
 

Ihr Profil  

• Abgeschlossenes Studium mit bankfachlichem, technologischem oder 
wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Mehrjährige Erfahrung bei der Entwicklung und Umsetzung komplexer Lösungen im 
Kernbankgeschäft  

• Mehrjährige Erfahrung als Projektleiter und/oder Fachberater in der Beratung von 
Kreditinstituten im Kernbankumfeld (Management- und Organisationsberatung)  

• Umfangreiche und detaillierte Kenntnisse von Geschäftsfeldarchitekturen sowie 
deren Prozesse, Produkte und Strukturen (Schwerpunkt Kontokorrent-, Passiv- 
und/oder Kreditgeschäft).  

• Umfassende Erfahrung in der Entwicklung von Lösungsmodellen  
• Know-How über aktuelle und zukünftige rechtliche Rahmenbedingungen im 

Bankgeschäft (z.B. MaK, MaRisk, Basel II, GwG).  
• Kenntnisse aktueller Entwicklungen und Herausforderungen im Bankgeschäft (z.B. 

elektronische Kreditakte, Problemkredite, Prozessindustrialisierung, SEPA).  
• Tiefgreifende Kenntnisse der Systementwicklungs- und Integrationsprozesse  
• Kenntnisse im Geschäftsprozessmanagement (BPA, BPR, BPM) und im Bereich der / 

des Anforderungsanalyse / -management (OOA)  
• Konzeptionelle, analytische, flexible, ergebnis- und zukunftsorientierte Denk- und 

Arbeitsweise  



• Kommunikationsstärke, Teamorientierung, Eigeninitiative und unternehmerisches 
Denken sowie eigenständiges Arbeiten  

• Reisebereitschaft  
• Sehr gute Englischkenntnisse 

 
Das Angebot 

• Spannende und anspruchsvolle Projekte 
• Selbständiges Arbeiten und Führung von Teams mit Mitarbeitern unseres Kunden 

 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Stellenbeschreibung per 
E-Mail oder Post an:  
 
Isabell Stadler 
Carmen Wachsmann-Personalberatung 
Waltherstraße 33 
80337 München 
Fon   +49 89 5463619-11 
is@wachsmann-personalberatung.de 


