CARMEN WaACHSMANN

Senior-Consultant Risikomanagement / Regulatory, Finanzsektor (m/w)

Der Unternehmensbereich Financial Services unseres Kunden unterstitzt mit einem sehr
flexiblen und engagierten Team &uBerst erfolgreich Kreditinstitute, Versicherungen und
Kapitalanlagegesellschaften. Das Leistungsspektrum beinhaltet einen ganzheitlichen
Beratungsansatz von der Konzeption bis zur praxisgerechten Umsetzung.

Die Unternehmensphilosophie ist durch eine offene, leistungs- und teamorientierte
Zusammenarbeit bestimmt. In diesem Sinn werden Mitarbeiter in gleichem MaBe geférdert
wie gefordert.

Transparente Entwicklungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten sowie auch eine
leistungsorientierte Bezahlung sind integrale Bestandteile der Unternehmenskultur. Neben
flachen Hierarchien gehdrt hierzu auch eine offene und direkte Kommunikation zwischen den
Mitarbeitern — unabhangig von der jeweiligen Position. Umfassende Verantwortung und
herausfordernde Aufgaben erwarten Sie am Standort Frankfurt/Stuttgart.

Ihre Aufgabe:

e FEinsatz im Projekt in der Rolle des Experten in der fachlichen Konzeption und/oder
Teilprojektleiters

¢ Innerhalb des Financial Service Teams proaktive und verantwortliche
Weiterentwicklung von Kundenlésungen und des Knowledge Managements in Ihrem
Schwerpunktthema

¢ |Im Rahmen der Projekt- und Themenbearbeitung Coaching von Praktikanten
und/oder Consultants, die Sie bei Ihren Aufgaben unterstitzen.

Ihr Profil:

e 2 bis 3 Jahre Berufserfahrung als Consultant im Bereich Financial Service mit
relevanten Projekterfahrungen bei einer Unternehmensberatung oder
Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder bei einer Bundesbank/BaFin

e Fundierte Kenntnisse in regulatorischen Themen (z.B. Ma Risk (Mindest-
anforderungen an das Risikomanagement), Kapitaladaquanz-Richtlinie,
Risikomanagement (Basel Il)

e Qualifizierter Hochschulabschluss mit Studienschwerpunkt in den Bereichen Bank-
oder Versicherungswirtschaft

e Hohe Selbststéandigkeit, Leistungsbereitschaft, Flexibilitdt und Reisebereitschaft

e Ausgepragte Sozialkompetenz in Verbindung mit einem hohen Verantwortungs- und
Qualitédtsbewusstsein

e Sehr gute Englischkenntnisse

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

Bitte senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der Stellenbeschreibung per
E-Mail oder Post an:

Barbara Casella

Carmen Wachsmann Personalberatung

WaltherstraBBe 33

80337 Mlnchen

Fon +49 89 5463619-15

bc@wachsmann-personalberatung.de



